
Ⅰ　地域貢献に関する取り組み

　 ○全般に関する事項

◆組合員数

◆出資金

百万円

１．地域からの資金調達の状況

２．地域への資金供給の状況

正組合員 1,912 准組合員 8,455 計 10,367

693

令和３年９月期開示項目（記載例）

当組合は、日野市、多摩市、稲城市を事業区域とし、農業者を中心とした地域住民の方々が組
合員となって、相互扶助(お互いに助け合い、お互いに発展していくこと）を共通の理念として運営
される協同組織であり、地域農業の活性化に資する地域金融機関です。

当組合の資金は、その大半が組合員の皆さまなどからお預かりした、大切な財産である「貯金」
を源泉としております。当組合では、資金を必要とする組合員の皆さま方や、地方公共団体などに
もご利用いただいております。

また、JAの総合事業を通じて、各種金融機能・サービス等を提供するだけでなく、地域の協同組
合として、農業や助け合いを通じた社会貢献に努めています。

組合員をはじめ利用者の皆さまからお預かりした貯金の残高は、１７９，９１１百万円となっており、
この半年間で５７８百万円増加しました。

貯金残高 １，７９９ 億円
（うち定期積金 １７ 億円）

〈貯金商品〉
・みなみの組合員定期貯金（組合員専用定期貯金）
・みなみすこやか定期貯金（年金受給者専用定期貯金）
・収穫体験付き定期積金(ブルーベリー、芋ほり）
・やすらぎ定期積金（葬儀利用時の特典付き定期積金）

組合員をはじめ利用者の皆さまへの貸出金残高は、３８，０１９百万円となっており、この半年間
で５０百万円増加しました。

貸出金残高 ３８０ 億円

〈貸出先〉
・組合員等 ３７１億円

・その他 ９億円

〈融資商品〉
・夢によりぞう住宅ローン トリプルアシスト
・マイカーローン、教育ローン等

〈制度融資取扱い状況〉
・農業近代化資金



３．文化的・社会的貢献に関する事項

（１）文化的・社会的貢献に関する事項

（２）利用者ネットワーク化への取り組み

（３）情報提供活動

（４）店舗体制

電話番号郵便番号

日 野 経 済 店 191-0024

多　摩　支　店 206-0011

住所

稲　城　支　店 206-0802

七　生　支　店 191-0032

日　野　支　店 191-0024

店舗名

　東京都日野市三沢3-53-15

　東京都日野市万願寺6-31

　東京都日野市万願寺6-35-13

　東京都日野市三沢3-53-15

　東京都多摩市関戸6-11-1

　東京都稲城市東長沼2110-1

本　　　　　　店 191-0032

セレモニーセンター 206-0802

日野万願寺直売所 191-0024

　東京都稲城市東長沼1915-2

　東京都日野市万願寺6-31

平山農産物直売所 191-0043

平尾農産物直売所 206-0823

　東京都日野市平山5-18-19

　東京都稲城市平尾1-49-5

042-370-7272

042-589-0373

042-591-0700

042-377-6002

042-594-1011

042-583-2111

042-583-5670

042-591-2011

042-375-8211

042-377-6002

ＪＡ東京みなみでは、食の安全・安心への関心の高まり、また食育基本法の目的に即して、次の
取り組みを積極的にすすめています。

○地産地消
直売所を通じて、地元でとれる安心・安全かつ新鮮な農産物を地域の皆様へ提供しています。

○食農教育への取り組み
学童農園・夏休みこども村の開催を通じて、「食」と「農」の大切さを地域の子供たちが考えること

ができる機会を提供しています。

○学校給食への取り組み
管内３市の学校給食に、地域に応じた方法で地場産農産物を供給しています。

○ＪＡ東京みなみカップ 少年サッカー大会
日野市・多摩市・稲城市の少年サッカーの発展と育成を目指してレベルの向上を図るとともに、

大会を通じて地域コミュニティの活性化を図っています。

ＪＡ東京みなみでは、次のような取り組みを通じて、ＪＡをご利用される皆様のネットワーク化をす
すめています。

○年金友の会
ＪＡで年金受給をされているご利用者による「年金友の会」を組織して、旅行等の実施を行ってい

ます。

○遺言信託セミナー、相続セミナー、税務セミナー等の各種セミナーをＪＡ東京みなみ資産管理部
会等を通じて実施しています。

ＪＡ東京みなみでは、次のような広報活動を通じて、組合員をはじめ、広く地域の皆様へ積極的
に情報発信しています。

○広報誌「ふれあい」を発行し、正組合員の皆様へ全戸配布するとともに、各店舗の窓口にてご
利用者の皆様へ配布させていただいています。

○女性部の皆様の互いの情報交換、ＪＡからの情報発信を機関紙「かがやき」を発刊し、女性部

の皆様へ配布させていただいています。

○ホームページ（https://www.ja-tm.or.jp/）により各種キャンペーン情報のほか、各事業のＰＲを
実施しています。



（５）経営理念

私たちは、安心・信頼・満足をJA東京みなみの経営理念とし

魅力ある組合経営の指針としていきます。

安 心

JA東京みなみは、生活のさまざまな場面で感じる「不安」を「安心」に変える力を持っています。

生涯を通じてともに考え解決してゆける信頼のライフパートナーとなります。

信 頼

私たちは、組合員・地域住民・消費者・行政・取引先などさまざまな信頼関係の中で存在して

います。こうした信頼関係なくしてJA東京みなみは存続できません。私たちは信頼できるパート

ナーとして堅実な経営を目指すとともに、信頼を得られる事業をすすめてまいります。

満 足

安心と信頼は、「満足」を得られなければ生まれません。時代が変化する中で常に新しい

サービスや質の高いサービスを提供するとともに、人と人のつながりを重視した事業をすすめ

ていきます。また、職員に対しては、組織目標を明確にし、公正な評価・処遇を通して満足を

提供します。


